
Jugendkonzept TSV Neumarkt Sankt Veit  

1. Leitbild & Grundsätze

Der TSV Neumarkt-Sankt Veit sieht seine Jugendarbeit als zentralen Bestandteil des Vereins. Ziel 
ist es, Kindern und Jugendlichen eine sportliche Heimat zu bieten, in der sie sich spielerisch, 
sportlich und persönlich weiterentwickeln können.

Unsere Grundwerte

• Respekt – gegenüber Mitspielern, Gegnern, Trainern, Schiedsrichtern

• Teamgeist – wir gewinnen gemeinsam, wir verlieren gemeinsam

• Fair Play – Ehrlichkeit vor Ergebnisorientierung

• Entwicklung vor Erfolg – langfristige Förderung jedes Einzelnen

• Freude am Fußball – Sport darf Spaß machen

2. Ziele der Jugendarbeit

Sportliche Ziele

• Aufbau einer durchgängigen Ausbildung von der G- bis zur A-Jugend

• Vermittlung altersgerechter Technik-, Taktik-, und Athletikgrundlage

• Integration von Jugendspielern in den Herrenbereich

• Teilnahme an regionalen Wettbewerben im Kreis Inn-Salzach

• Wenn möglich, soll wieder eine Mädchenmannschaft aufgebaut werden



Soziale & Persönliche Ziele

• Förderung von Verantwortungsbewusstsein, Disziplin und Selbstbewusstsein

• Stärkung sozialer Kompetenz durch Teamfähigkeit

• Einbindung der Eltern als unterstützende Partner

3. Struktur & Organisation

Jugendabteilung

• Jugendleiter/in gesamt

• Jugendleiter Kleinfeld (U6 - U11)

• Jugendleiter Großfeld (U12 - U19)

• Koordinator/Bindeglied zwischen Jugend und Herrenbereich

• Trainerteams

Kommunikation

• Monatliche Trainerbesprechung

• Halbjährliche Elternabende pro Mannschaft

• Nutzung digitaler Tools (z. B. SpielerPlus)

4. Altersgerechtes Ausbildungskonzept

Basisbereich (U6 – U11)

Ziele:

• Freude am Fußball wecken

• Spielerische Technikschulung

• Viel Ballkontakt, kleine Spielformen (Funino, 3v3, 4v4)

Schwerpunkte:

• Dribbling, Passen, Schießen, Ball An- und Mitnahme

• Bewegungsfreude und Koordination

• Kein Ergebnisdruck – Fokus auf Spaß und Entwicklung



Aufbaubereich (U12 – U15)

Ziele:

• Vertiefung technischer Grundlagen

• Grundlagen der Taktik

• Entwicklung der Spielintelligenz

Schwerpunkte:

• 7v7 → 9v9 → 11v11

• Raumaufteilung, Grundordnung, Pressing- /Umschaltverhalten

• Teamfähigkeit und Verantwortung

Leistungsbereich (U16 – U19)

Ziele:

• Vorbereitung auf den Herrenfußball

• Athletik und taktische Schulung auf höherem Niveau

• Entwicklung einer Spielphilosophie und Positionstreue

Schwerpunkte:

• Intensives Technik- und Taktiktraining

• Positionsspezifisches Training

• Spielanalyse nach Spielen

5. Trainingsgrundsätze

• Jedes Training folgt dem Prinzip Einfach – Variabel – Spielformen

• Mindesttrainingsumfang:

◦ U6–U9: 1–2 Einheiten/Woche

◦ U10–U13: 2 Einheiten/Woche

◦ U14–U19: 2 Einheiten/Woche + evtl. Athletiktraining

• Alle Spieler werden gleichermaßen gefördert



• Spielzeit im Kinderfußball: Alle spielen!

• Klare Kommunikation: konstruktives Feedback, Lob vor Kritik

6. Trainerprofil & Trainerentwicklung

Unsere Trainer sollen:

• Vorbild sein – pünktlich, respektvoll, engagiert

• Modern und spielerorientiert trainieren

• Sich regelmäßig weiterbilden (DFB-Online, BFV-Angebote)

• Bei Spielen und Trainings positiv coachen

• Basiscoach sollte Standard sein

Unterstützung durch den Verein:

• Zuschüsse zu Trainerlizenzen

• Bereitstellung von Trainingsmaterialien

• Einheitliche Trainingslinien (Trainingsleitfäden pro Altersstufe)

7. Zusammenarbeit mit Eltern

• Eltern werden als Partner gesehen

• Regeln für den Spielfeldrand

◦ Kein Coaching durch Eltern, nur Anfeuern

◦ Respekt gegenüber Schiedsrichtern und Trainern

• Transparente Kommunikation (Trainingszeiten, Termine, Rückmeldungen)

8. Integration in den Herrenbereich

Ziel: Jedes Jahr sollen 2–4 Jugendspieler in den Herrenbereich integriert werden

Maßnahmen:

• Gemeinsame Trainingsphasen U19/Herren

• Regelmäßiges Feedback zwischen Jugend- und Herrentrainern



• Regelmäßige Präsenz von Herrentrainern und Spielern bei Jugendspielen 

• Ab der U12 soll sich spieltaktisch an der ersten Mannschaft orientiert werden

9. Veranstaltungen & Vereinsleben

• Sommerturniere und Hallenturniere

• Saisonabschlussfeiern

• Trainingslager oder Camp-Wochenenden

• „Tag des Kinderfußballs“ mit Funino und Festprogramm

10. Werte- & Ehrenkodex

Alle Spielerinnen, Trainerinnen und Eltern verpflichten sich zu:

1. Fairness & Respekt

2. Pünktlichkeit & Engagement

3. Mannschaftsgeist

4. Vorbildlichem Verhalten auf und neben dem Platz

5. Pflege des Vereinsmaterials und der Anlagen

11. Evaluation & Weiterentwicklung

• Jahresreflexion durch den Jugendleiter

• Feedbackgespräche mit Trainern, Eltern und Spielern

• Anpassung der Trainingsleitlinien an moderne Standards


